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Aktualizacja regulaminu z dniem 11.10.2021r.

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Regionalne Innowacje Spoteczne — Centra Integracji Spolecznej wojewodztwa podlaskiego”
w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020

Os priorytetowa VII. Poprawa spojnosci spotecznej
Dziatanie 7.1 Rozwdj dziatan aktywnej integracji

§1

OKreslenia i skroty
SEOWNIK SKROTOW I POJEC

Projekt - oznacza przedsigwzigcie pod tytutem ,,Regionalne Innowacje Spoteczne — Centra Integracji
Spotecznej wojewddztwa podlaskiego” realizowane przez Miasto Lomza w partnerstwie z Powiatem
Kolnenskim, Powiatem Hajnowskim, Powiatem Lomzynskim, Powiatem Siemiatyckim, Powiatem
Wysokomazowieckim, Powiatem Zambrowskim, Gming Boc¢ki, Fundacja Forum Inicjatyw Rozwojowych
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020 O$
priorytetowa VII. Poprawa spdjnosci spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozw¢j dziatan aktywnej integracji

Beneficjent/ Lider — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Lomza pelnigce funkcje Lidera Projektu
koordynujace dziatania na obszarze m. Lomza

Partner — nalezy przez to rozumie¢ partnerow projektu: Powiat Kolnenski, Powiat Hajnowski, Powiat
Lomzynski, Powiat Siemiatycki, Powiat Wysokomazowiecki, Powiat Zambrowski, Gmina Boc¢ki,
Fundacja Forum Inicjatyw Rozwojowych

Realizator - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lomzy, inna jednostka, ktorej Lider lub Partner
powierzyli realizacj¢ zadan w projekcie.

Powiatowe/Gminne Biuro CIS — oznacza to terenowe biura projektu (siedziba CIS) w poszczegodlnych
powiatach

Kandydat/Kandydatka - nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczng starajacg si¢ o udzial w projekcie,
ktora ztozyta dokumenty rekrutacyjne (formularz zgtoszeniowy + o$wiadczenia).

Uczestnik projektu/Uczestniczka projektu - osoba dorosta, ktora najpdzniej w dniu przystapienia do
projektu ukonczyla 18 lat Zzycia i1 jednocze$nie zamieszkuje na terenie woj. podlaskiego, w tym: m.
Lomza, m. Kolno, powiaty: hajnowski, fomzynski, siemiatycki, wysokomazowiecki, zambrowskKi,
bielski, ktora po pozytywnej ocenie formularza podpisata deklaracj¢ uczestnictwa wraz z wymaganymi
oswiadczeniami i zostata zakwalifikowana do projektu.

Indywidualny Program Zatrudnienia Socjalnego (IPZS) - rodzaj trojstronnej umowy pomiedzy
pracownikiem/asystentem socjalnym, Kierownikiem CIS, a uczestnikiem/czka projektu, na podstawie
ktorej uczestnik/czka przez minimum 6 miesiecy do 12 miesiecy, od 6 do 8 godzin dziennie, realizuje
program integracji spotecznej i zawodowej, obejmujacy roéznorodne formy zaje¢ indywidualnych i
grupowych, majacych na celu ,,odbudowanie i podtrzymanie umiejetnosci uczestniczenia w zyciu
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spotecznos$ci lokalnej i pelnienia rol spolecznych (...) oraz zdolnos$ci do samodzielnego $wiadczenia
pracy’.

Osoba bezrobotna — osoby pozostajace bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujace
zatrudnienia. Definicja uwzglednia osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowymi
definicjami, nawet jezeli nie spelniaja one wszystkich trzech kryteriow. Definicja uwzglednia zaré6wno
osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywnos$ci ekonomicznej ludnosci (BAEL), jak 1 osoby
zarejestrowane jako bezrobotne. Studenci studidow stacjonarnych uznawani sg za osoby bierne zawodowo,
nawet jesli spelniajg kryteria dla bezrobotnych zgodnie z ww. definicjg. Osoby kwalifikujace si¢ do
urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie
pobierajg Swiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywac jako osoby bezrobotne;

Osoba bierna zawodowo — osoby, ktore w danej chwili nie tworza zasobow sity roboczej (tzn. nie
pracuja 1 nie sg bezrobotne). Studenci studidw stacjonarnych s3 uznawani za osoby bierne zawodowo.
Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy, spowodowana opieka
nad dzieckiem w okresie, ktory nie miesci si¢ w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu
rodzicielskiego), sa uznawane za bierne zawodowo, chyba ze s3 zarejestrowane juz jako bezrobotne
(wowczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo).

Osoby dlugotrwale bezrobotne — oznacza to bezrobotnego pozostajacego w rejestrze powiatowego
urzedu pracy lacznie przez okres ponad 12 miesigcy w okresie  ostatnich  2lat, z wylaczeniem
okresOw odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych

Osoba z niepelnosprawnosciami — osoby niepelnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz.
511), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o
ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 882, z pdzn. zm.).

Miejsce zamieszkania — nalezy przez to rozumie¢ miejscowos¢, w ktorej osoba fizyczna przebywa z
zamiarem stalego pobytu zgodnie z przepisami Kodeksu Cywilnego: m. fomza, powiaty: kolnenski,
hajnowski, tomzynski, siemiatycki, wysokomazowiecki, zambrowski, bielski.

§2

Informacje ogolne

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji 1 uczestnictwa w Projekcie.

2. Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata
2014-2020.

3. Projekt realizowany jest przez Miasto Lomza —Lidera Projektu i Partneréw w okresie od 1 kwietnia
2019 r. do 31 sierpnia 2022 r.

§3

Cel i zalozenia Projektu

1. Celem gtownym Projektu jest zwigkszenie do 31.08.2022 roku aktywnos$ci spotecznej i zawodowej
780 osob (440 kobiet i 340 mezczyzn) zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
pozostajacych bez zatrudnienia, zamieszkujacych na terenie woj. podlaskiego, poprzez ushugi reintegracji
spoteczno-zawodowej, w tym 620 osob (340 kobiet i 280 mgzczyzn) poprzez ushugi Swiadczone przez
CIS.

2. Projekt przewiduje objecie wsparciem w okresie 3 lat:
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a. po 85 osob powiecie kolnenskim, hajnowskim, tomzynskim, siemiatyckim, wysokomazowieckim,
zambrowskim (po ok. 25 0s6b w latach 2019,2020, 2021, po 10 os. 2022)

b. po 75 o0s6b powiecie bielskim (po ok. 25 0s6b w latach 2019,2020, 2021)

C. 195 os6b w Miescie Lomza (po ok. 58 0sob w latach 2019, 2020, 2021, po 20 os. 2022)
3. Po przeprowadzeniu indywidualnej diagnozy Kandydatow do projektu oraz udzieleniu wsparcia:

a. w kazdym powiatowym CIS planowane jest podpisanie docelowo po 70 IPZS,

b. w gminnym CIS planowane jest podpisanie docelowo 60 IPZS

c. w CIS Lomza planowane jest podpisanie docelowo 140 IPZS.
4. Projekt zaktada zwiekszenie aktywnosci zawodowej u 175 uczestnikow/czek projektu, w tym podjecie
zatrudnienia, tgcznie z pracujgcymi na wlasny rachunek:

a. w kazdym powiatowym CIS — $r. po 22 osoby,

b. wgminnym CIS — 19 os6b

c. w CIS Lomza — min.48 0sob.

§4

Warunki uczestnictwa w projekcie

1. Grupa docelowa projektu: 780 osob (440K, 340M) zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem
spotecznym zamieszkujacy w woj. podlaskim.

2. Projekt kierowany jest wylacznie do oséb zamieszkujacych woj. podlaskie, w tym: m. Lomza,
powiaty: kolnenski, hajnowski, fomzynski, siemiatycki, wysokomazowiecki, zambrowski, bielski.

3. Data rozpoczecia udziatu w Projekcie jest tozsama z datg rozpoczecia udzialu we wsparciu.

4. Uczestnictwo w projekcie jest bezptatne.

5. Kandydat’/ka w dniu ztozenia dokumentacji oraz Uczestnik/czka projektu nie moze jednocze$nie
korzystaé z tego samego typu wsparcia w innych projektach wspotfinansowanych przez UE w ramach
EFS, w tym z projektéw realizowanych w Dziataniu 9.1.

§5

Zasady rekrutacji

1. Rekrutacja uczestnikow do projektu zostanie przeprowadzona zgodnie z polityka réwnosci szans
1 niedyskryminacji, zapewniajac petny udzial obywateli w zyciu spotecznym, uwzgledniajac potrzeby
kobiet i mezczyzn, zapewniajac rownos¢ szans w dostepie do uczestnictwa i zatrudniania w projekcie,
rowniez dla 0osob niepetnosprawnych.

1. Kryteria obligatoryjne oceny formularzy zgloszeniowych (spetnia/nie spetnia) do projektu:

Osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym z co najmniej jednego powodu:

a. osoby korzystajace ze Swiadczen z pomocy spoleczne] zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004r. o
pomocy spotecznej lub kwalifikujagce si¢ do objecia wsparciem pomocy spotecznej,
tj. spetniajace co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej;

b. osoby, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;
v' bezdomnych realizujacych indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci, w rozumieniu

przepisOw o pomocy spoteczne;,

v" uzaleznionych od alkoholu,
v uzaleznionych od narkotykéw lub innych $srodkdéw odurzajacych,
v" chorych psychicznie, w rozumieniu przepisdéw o ochronie zdrowia psychicznego,
v' dhlugotrwale bezrobotnych w rozumieniu przepiséw o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy,
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v' zwalnianych z zakladow karnych, majacych trudnoéci w integracji ze $rodowiskiem, w
rozumieniu przepisow o pomocy spotecznej,

v" uchodzcdw realizujgcych indywidualny program integracji, w rozumieniu przepisdw o pomocy
spoteczne;,

v' 0s0b niepelnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, ktérzy podlegaja wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na
SW0ja sytuacje zyciowa nie s3 w stanie wlasnym staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych
potrzeb zyciowych i1 znajdujg si¢ w sytuacji powodujacej ubostwo oraz uniemozliwiajacej lub
ograniczajacej uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym i rodzinnym.

C. 0S0by 7 niepetnosprawnoscia;

d.cztonkowie gospodarstw domowych sprawujacy opieke nad osobg z niepetlnosprawnoscia,
o ile co najmniej jeden z nich nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad
osobg z niepelnosprawnoscia;

e. 0s0by niesamodzielne - to osoba, u ktorej z powodu naruszenia sprawno$ci organizmu stwierdzono
konieczno$¢  stalej albo  dlugotrwatej  opieki  lub/i  pomocy  innych  0s6b
w zakresie: odzywiania, -przemieszczania si¢, -pielegnacji ciata, -higieny osobistej i otoczenia
oraz -prowadzenia gospodarstwa domowego;

f. osoby bezdomne lub dotkni¢te wykluczeniem z dostepu do mieszkan w rozumieniu Wytycznych w
zakresie monitorowania postgpu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-
2020;

g. osoby korzystajace z PO PZ.

3. Do udziatlu w CIS zostang przyjeci wylacznie uczestnicy projektu spekniajagcy warunki okreslone
w art. 1 ust. 2 w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (patrz: § 5, pkt 2 lit.b)
zamieszkujacy w woj. podlaskim, w tym: m. Lomza, powiaty: Kkolnenski, hajnowski, tomzynski,
siemiatycki, wysokomazowiecki, zambrowski, bielski.

4. Z projektu moze skorzysta¢ réwniez: Otoczenie 0sOb zagrozonych ubodstwem lub wykluczeniem
spotecznym (tylko w zakresie, jakim jest to niezbg¢dne do skutecznego wsparcia 0sob zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w ramach projektu),

Osobami z otoczenia sg osoby spokrewnione lub niespokrewnione z osobami zagrozonymi ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym wspdlnie zamieszkujace 1 gospodarujace, a takze inne osoby z najblizszego
srodowiska 0sob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Za otoczenie 0sdb zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem spolecznym mozna uzna¢ wszystkie osoby, ktorych udziat w projekcie jest
niezbedny dla skutecznego wsparcia 0sob zagrozonych ubdstwem i1 wykluczeniem spotecznym. Do
otoczenia osOb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym moga naleze¢ m.in. osoby
sprawujace rodzinng piecz¢ zastepcza lub kandydaci do sprawowania rodzinnej pieczy zastgpczej, osoby
prowadzace rodzinne domy dziecka i dyrektorzy placowek opiekunczo — wychowawczych typu
rodzinnego.

5. Kryteria fakultatywne (premiowane 0-45 pkt):

osoby korzystajace z PO PZ (10pkt)

kobiety (5 pkt)

osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci (10 pkt)

osoby doswiadczajace wielokrotnego wykluczenia spotecznego (10 pkt)

osoby z niepetnosprawnoscia sprzgzong oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi, w tym osoby z
niepetnosprawnoscig intelektualng 1 osoby z caloSciowymi zaburzeniami rozwojowymi

(10 pki)
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6. W rekrutacji decyduje kwalifikowalno$¢, otrzymana ilo$¢ punktéw kolejnos¢ zgloszen. Przebieg
rekrutacji:

a. Rekrutacja do projektu prowadzona jest w sposob ciagly w latach 2019r., 2020r., 2021r. —
utworzenie kazdego roku listy podstawowej (25 0sob — kazdy z Partneréw, 58 osob — M. Lomza).
Dodatkowo w 2021r. utworzenie kolejnej listy podstawowej (10 oséb — kazdy z Partnerow, 20
0sob — M. Lomza). Osoby, ktore spelnig kryteria przyjecia do projektu, a nie zostang
zakwalifikowane z powodu braku miejsc, umieszczone zostang na liscie rezerwowej. W
przypadku otrzymania jednakowej liczby punktow decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

b. Warunkiem obj¢cia Kandydata/Kandydatke procesem rekrutacyjnym jest ztozenie przez niego/nia
prawidlowo  wypelionego  formularza  zgloszeniowego, co  jest  roéwnoznaczne
z wyrazeniem zgody na udziat w Projekcie i akceptacja niniejszego Regulaminu.

c. Formularz zgloszeniowy dostepny jest na stronach www i biurach projektu Lidera/Realizatorow,
oraz Partnerow.

d. Podpisany formularz zgloszeniowy nalezy dostarczy¢ do siedziby CIS zgodnie z miejscem
zamieszkania kandydata/kandydatki osobiscie lub za posrednictwem poczty.

e. Po zlozeniu formularza zgtoszeniowego CIS dokonuje weryfikacji kwalifikowalnosci kandydata
na uczestnika/czke Projektu. Nastepnie —Uczestnik/czka otrzymuje informacje¢ (telefonicznie,
mailowo lub w rozmowie bezposredniej) o terminie spotkania w celu przeprowadzenia diagnozy
oraz podpisania deklaracji uczestnictwa w Projekcie.

f. W oparciu o diagnoze do udziatu w CIS (tj. podpisaniu IPZS) zakwalifikowanych zostanie 620
0s0b w okresie trzech lat realizacji projektu.

g. Zlozenie formularza zgloszeniowego nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem do udzialu
w Projekcie.

h. Rekrutacja do Projektu odbywa si¢ na podstawie informacji zawartych w formularzu
zgloszeniowym, zawierajagcego dane o Kandydacie/Kandydatce, ktore jest potwierdzane
wiasnorecznym podpisem. Kandydat/Kandydatka ponosi pelng odpowiedzialnos¢ za prawdziwos¢
danych zawartych w ztozonym formularzu.

7. Osoby chetne do udzialu w projekcie powinny ztozy¢ komplet nastepujacych dokumentoéw
w powiatowym/gminnym biurze CIS: formularz zgloszeniowy wraz z zatgcznikami.

8. Wzory przedmiotowych dokumentdéw znajduja si¢ w zataczniku do Regulaminu oraz w siedzibach
CIS.

§6

Zasady uczestnictwa w projekcie

1. Za dzien rozpoczecia udziatu Uczestnika/czki w projekcie przyjmuje si¢ date¢ podpisania deklaracji
uczestnictwa (data rozpocze¢cia udziatu w Projekcie jest tozsama z datg rozpoczecia udziatu we wsparciu).
2. Uczestnik/czka projektu zobowigzuje si¢ do:
a. dotrzymywania postanowien i terminow zawartych w podpisanym w ramach projektu IPZS,
b. regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa zajeciach w ramach reintegracji spoteczne;j
i zawodowej,
€. wypekiania w trakcie udziatu w projekcie badan ankietowych,
d. biezacego informowania o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktoci¢ dalszy udzial
Uczestnika/czki w projekcie.
3. Za usprawiedliwiong nieobecno$¢ w zaplanowanych zajeciach/dzialaniach z reintegracji spotecznej
1 zawodowej uznaje si¢:
a. przyczyny zdrowotne: zwolnienie lekarskie,
b. przyczyny losowe: wyjasnienie uczestnika (za wyjatkiem uczestnika CIS),
c. wniosek uczestnika/czki projektu o dzien wolny (do 6 dni wolnych od zaje¢ w CIS).
4. W przypadku nieuzasadnionej, nieusprawiedliwionej rezygnacji Uczestnika/czki z udziatu
w trwajacym projekcie Uczestnik/czka zobowiazuje si¢ do zwrotu kosztéw z tym zwigzanych.
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§7
Formy wsparcia w projekcie
1. Aktywizacja spoteczna
a. Zajecia wspierajace reintegracje spoteczng
b. Trening umiejetnosci spotecznych
c. Warsztaty rozwoju osobistego
d. Specjalistyczne grupowe poradnictwo psychologiczne

2. Aktywizacja zawodowa (wylacznie dla o0séb, ktore realizujg IPZS)

a. Szkolenie zawodowe w tym zakonczone egzaminem zewngtrznym potwierdzajacym kwalifikacje
zawodowe dopasowane do potrzeb uczestnikow/czek projektu

b. Kurs Przedsi¢biorczo$ci

C. Zajgcia wspierajace reintegracje zawodowa, spotkania z doradcg zawodowym oraz posrednikiem

pracy

3. Dziatania o charakterze srodowiskowym
a. Wyjazd/wizyta w ramach dziatan §rodowiskowych
b. Spotkania, warsztaty
C. Zajecia przygotowane dla otoczenia uczestnika/czki projektu (np. dzieci, senioro6w)

4. Dodatkowe formy wsparcia (wytacznie dla osob, ktére realizujg IPZS): §wiadczenie integracyjne
w wysokosci zasitku dla bezrobotnych, ubezpieczenie NNW, jeden ciepty positek dziennie przez okres
pobytu w CIS, zwrot kosztow dojazdu, materialy szkoleniowe, badania lekarskie, szkolenie BHP, ubrania
ochronne.

§8

Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.08.2019 r.

2. Lider/Partnerzy zastrzegaja sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.

3. Regulamin projektu jest dostgpny w siedzibach CIS oraz stronie www Partneréw projektu.
4. Interpretacja zapisOw niniejszego regulaminu nalezy do Kierownika projektu.

Zalaczniki:

Zalacznik 1: Formularz zgloszeniowy wraz z o§wiadczeniem kandydata na uczestnika/czke projektu,
Zatacznik 2: Deklaracja uczestnictwa w projekcie,

Zalacznik 3: Oswiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych 1
wizerunku.



